Curriculum Vitae Europass

Informazioni personali

Cognome/Nome

Indirizzo
Telefono

E-mail
PEC:

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Occupazione desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro:

Tipo di attivita o settore:

Gobolyos Melinda Amalia
Via Zandonai 15, Villa Lagarina TN 38060
Cell: 329 7623609

melindamalia@gmail,com
melindaamalia.gobolyos@pec.enpapi.it

ITALIANA
18/09/1974

FEMMINILE

INFERMIERA PROFESSIONALE (area sanitaria)
(Acconsento al trattamento dei dati personali(D.Lgs.196/203)

-Settembre 2022 — oggi APSP “Ubaldo Campagnola” Avio (TN)
“Funzionario Coordinatore dei servizi socio assistenziali e soci sanitari”

2021- agosto 2022: Casa di cura Solatrix - Rovereto
- INFERMIERA PROFESSIONALE
Reparto medicina ed ambulatorio del piede diabetico ed vascolare .

somministrazione farmaci — medicazioni - somministrazione terapia infusionale - assicurare il benessere
del paziente - nursing del paziente, eseguire punture i.m, e.v, sc - tutelare la salute e la sicurezza della
persona -

Medicazioni mirate post intervento del piede diabetico e piede vascolare.

-04/2004- 09/2021 APSP Opera Romani Nomi

-INFERMIERA PROFESSIONALE

Somministrazione farmaci — medicazioni - somministrazione terapia infusionale - assicurare il
benessere del paziente - nursing del paziente, eseguire punture i.m, e.v, sc - tutelare la salute della
persona — creare equipe con tutte le figure professionali per ottenere i migliori risultati finalizzati al
benessere degli assistiti.

2010-2011: /referente infermieristico primo piano,e pianificazione attivita assistenziali Digital Pen

2009-2011 responsabile farmacia e buster speed

-A.P.S.P OPERA ROMANI- NOMI (TN) Via Roma 25

-assistenza infermieristica




Date:
Lavoro o posizione ricoperti:
Principali attivita e responsabilita:

Nome e indirizzo del datore di lavoro:

Tipo di attivita o settore:

Date:
Lavoro o posizione ricoperti:
Principali attivita e responsabilita:

Nome e indirizzo del datore di lavoro:
Date:
Lavoro o posizione ricoperti:
Principali attivita e responsabilita:

Nome e indirizzo del datore di lavoro:

Tipo di attivita o settore:
Date:
Lavoro o posizione ricoperti:
Principali attivita e responsabilita:

Nome e indirizzo del datore di lavoro:

Tipo di attivita o settore:

Istruzione e formazione

-10/2003-04/2004/

-INFERMIERA PROFESSIONALE

Somministrazione terapia, eseguire medicazioni, fornire aiuto, prestare soccorso e garantire
I'assistenza necessaria in situazioni di emergenza-urgenza,

Casa Circondariale Rovereto
-assistenza infermieristica

12/2002-10/2003

-INFERMIERA PROFESSIONALE

- somministrazione terapia, medicazioni, somministrare terapia infusionale, assicurare il benessere del
paziente, nursing del paziente, eseguire punture i.m, e.v, sc, tutelare la salute della persona,
collaborazione con i colleghi e gli altri operator per riuscire ad ottenere migliori risultati per il benessere
dei assistiti.

- Casa Di Riposo DI Industria - Brescia
05/2002-12/2002

--INFERMIERA PROFESSIONALE
--somministrazione terapia, eseguire medicazioni, fornire aiuto e sostegno all’ assistito, eseguire
punture i.m, e.v, sc - nursing.

-Ospedale Poliambulanza Brescia

Assistenza infermieristica
1996-2002

INFERMIERA PROFESSIONALE
--somministrazione terapia, eseguire medicazioni, fornire aiuto e sostegno all’ assistito, eseguire
punture i.m, €.v, sc - nursing.

Ospedale Municipale Arad Romania

Assistenza infermieristica In reparto oculistica e sala operatoria, collaboratore medico in anestesia e
strumentazione durante l'interventi .

-2019 - 2020 Master in Management per le funzioni di coordinamento nell'area delle professioni
sanitarie

- prova finale febbraio 2022 voto 29/ 30

-2010 - 2014
Laurea in psicologia, durata triennale
Universitatea de Vest Vasile Goldis Arad




Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Date:

Titolo della qualifica rilasciata:

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
ITALIANO
RUMENO
AVA

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze informatiche

Capacita e competenze tecniche

Patente

Ulteriori informazioni

1993-1996
DIPLOMA DI LAUREA INFERMERISTICA

SCUOLA POSTLICEALE SANITARIA di Arad (Romania)-Ottenendo il riconoscimento della Diploma

infermieristica in Italia nel 2002 e essendo inscritta nel Collegio I.P.A.S.V.1 di Trento

-1989-1993

-Liceo Sanitario a ARAD Romania

-Capacita di dare informazione chiare ma anche di chiederle nel momento di bisogno; Capacita

comunicative e relazionali, lavoro di gruppo.

Ungherese

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO
AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO IAVANZATO

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Buona capacita relazionale e ottima capacita di adattamento, determinata e costante nel

raggiungimento di obiettivi.

Organizzare il proprio lavoro nel migliore modo possibile.

Conoscenze degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office (Excel - Access). Buona capacita di
navigare in internet, utilizzo di posta elettronica.

Gestione dei sistemi informatici (cartelle: GPI, ABC, CBA ).Utilizzo del sistema BUSTERMED,

registrazioni esami e lettura referti tramite sistema della APSS.

B-automunito

-Lavoro come infermiere professionale dal 1996 fin ad oggi, in vari reparti.

Durante la mia attivitd come infermiera ho fatto moltissimi corsi di aggiornamento.




Allegati CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE:

-IL RISCHIO BIOLOGICO E GLI OPERATORI SANITARI

-L'INSUFFICIENZA RESPIRATORIA NELL" ANZIANO NURSING, RIABILITAZIONE E
VENTILAZIONI  NON INVASIVE

- RETRAINING BLSD
-LA DISFAGIA NUTRIZIONE E ALIMENTAZIONE TRA RISCHIO E POSSIBILITA DI INTERVENTO

-L'IPODERMOCLISI UNO STRUMENTO PER IDRATARE E UNA VIA SICURA PER L’INFUSIONE
DEI FARMACI

-IL BENESSERE ORGANIZZATIVO E LE PROFESSIONI DI AIUTO :SPUNTI DI RIFLESSIONE E
STRUMENTI DI SOSTEGNO

- LANZIANO E IL DIABETE

-LO SCOMPENSO CARDIACO NELL'ANZIANO ISTITUZIONALIZZATO

-PREVENZIONE ,GESTIONE E MONITORAGGIO DELLE INFEZIONI IATROGENE IN RSA
-COMUNICARE TRA COLLEGHI ED IN EQUIPE

-PIANIFICARE L'INSERIMENTO DELL OSS IN RSA

-INTERVENIRE SUI PROBLEMI ALCOOL CORRELATI DELL’ANZIANO IN COMUNITA
RESIDENZIALE

-TERAPIA DEL DOLORE

-PROGETTO DI INTERCONNESSIONE TELEMATICA RSA
-GESTIONE DEL CATETERE VENOSO CENTRALE
-GESTIONE DEL CATETERE VESCICALE

- SOMMINISTRAZIONE DELL'INSULINA

-SONDINO NASO GASTRICO

-GESTIONE DEL PAZIENTE TRACHEOSTOMIZZATO
-B.L.S BASIC LIFE SUPPORT

- LANUTRIZIONE NEGLI ANZIANI IN RSA

-CORSO ANTINCENDIO

- LA SICUREZZA SUL LAVORO

- IL PAZIENTE CON DOLORE CRONICO
-INSUFFICIENZA RENALE ACUTA E CRONICA NEL RESIDENTE ANZIANO

-ASCOLTO ED EMPATIA :RICONOSCERE ED ACCETTARE LE DIFFERENZE PER
COMPRENDERSI MEGLIO

-COMUNICAZIONE NON VERBALE :IL LINGUAGGIO DEL CORPO OVVERO LA
COMUNICAZIONE AUTENTICA

-LA DEPRESSIONE NEL ANZIANO ISTITUZIONALIZZATO

-LE ULCERE DA PRESSIONE :STRUMENTI E STRATEGIE DI INTERVENTO
-PER CORSI DI CRESCITA PROFESSIONALE ,LO SGUARDO SUL POSSIBILE
- QUANDO LA RELAZIONE ,,CURA,,

-IL RAPPORTO INFERMIERE E 0SS :RESPONSABILITA E COMPETENZE DELLE DUE
CATEGORIE PROFESSIONALI

-GLI EFFETTI DELLA LEGGE 24/2017 SULLA RESPONSABILITA PROFESSIONALE DEGLI
INFERMIERI

- COVID 19 ,GUIDA PRATICA PER OPERATORI SANITARI

-ALLEGO CV FORMATIVO




